
 وزارت تعاون

                                                                                                                              

  معاونت طـرح و برنامه

  

  

  

  

  

  

  

  طرح توجيه فني ، مالي و اقتصادي

  

  آموزشگاه هنـرهاي تجسمي

  
  با ظرفيت پذيرش هشتصد هنرجو در سال

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  

  

  

  

  ١٣٨٢مرداد ماه 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

  

  

  خلاصه طرح

  

  

 

  )طراحي، نقاشي، گرافيك، مينياتور و خوشنويسي ( آموزشگاه هنرهاي تجسمي : موضوع طرح 

  

   هنر آموز در سال٨٠٠: ظرفيت 

  

  قابل اجرا در كليه مناطق شهري كشور: محل اجراي طرح 

  

   ميليون ريال٤٥/١٦٧: سرمايه گذاري كـل

  

   ميليون ريال٤٥/١٧: سهم آوردة متقاضي

  

   ميليون ريال١٥٠: سهم تسهيلات

  

   ماه٢٤: دورة بازگشـت سرمايه

  

   نفر٩:  اشتغالزايي 

  

 

 

 

 

  

  

  :    مقــدمه 



  

  

    عدم توجه كافي به مبحث آموزش هنر در نظام آموزشي كشور از يك سو و اوقات فراغت 

درازمدت مدارس و دانشگاهها در فصل تابستان است و از نوجوانان و جوانان كه پيامد تعطيلات 

مهم ترين فرصت هاي دانش آموزان و دانشجويان به منظور كسب مهارت در رشته هاي هنري يا 

رود موجب احساس نياز به فراگيري هنر ، به صورت خارج از برنامه رسمي  فني به شمار مي

يگاه خاصي بين نوجوانان و جوانان در اين ميان هنر هاي تجسمي جا. آموزشي شده است 

، اقبال عمومي ) مينياتور ( به دليل بومي بودن هنرهايي مانند خوشنويسي و نقاشي ايراني . داراست

براي فراگيري آنها در كنار هنرهاي پايه اي مانند طراحي و نقاشي و گرافيك رو به افزايش و تزايد 

  . است 

  

توانند خلاء موجود در نظام آموزش و پرورش  تند كه مي   آموزشگاههاي هنري آزاد مراكزي هس

كشور در مورد آموزش مؤثر هنر را پر كرده و در اين رهگذر گامي در جهت ارتقاي سطح فرهنگ 

  .عمومي بردارند

  

   طرح حاضر كه به احداث آموزشگاه هنرهاي تجسمي با ظرفيت چهار كلاس براي آموزش 

طراحي، نقاشي، گرافيك و مينياتور اختصاص دارد نيـز قادر هنرجويان در رشته هاي خوشنويسي، 

الذكر ، نقش مهمي در غني سازي اوقات فراغت پس از ساعات  است ضمن حصول به هدف فوق

  .آموزان و دانشجويان بر عهده گيرد اشتغال به تحصيل يا تابستاني دانش

  

سب اقتصادي ، زمينه اشتغال نيروهاي    ضمن اينكه با اجراي اين طرح در كنار دستيابي به بازده منا

همچنين اين طرح داراي اين قابليت است كه در قالب تعاوني . گردد متخصص و هنر مند فراهم مي

  .هاي بانوان به مرحله اجرا درآيد

  

 

 

 

  

  



  

  سرمايه گذاري مورد نياز طرح

  

  

  

   سرمايه ثابت–الف      

  

  

  

 ٩٠ا كاربري اداري به مساحت تقريبي  شامل يك باب ساختمان بمكان مورد نياز طرح ، - ١

 ميليون ريال برآورد ١٢٠آن معادل ) حصه ثابت (باشد كه ارزش رهن كامل  متر مربع مي

  .شود مي

  

  

  

  : تجهيزات -٢     

  

 )ميليون ريال(هزينه  )هزارريال(هزينه واحد تعداد شــرح رديف

١ 

٢ 

 سه پايه نقاشي

 وسايل نقاشي

٢٤ 

- 

٣/٠ 

- 

٢/٤ 

٨/٢ 

 ١٠      جمــــع  

  

  

  

  



  

  

  

  

  

  : اثاثيه اداري - ٣     

  

 )ميليون ريال(هزينه  تعداد شــرح رديف

١ 

٢  

٣  

٤  

٥  

٦  

٧  

٨  

٩  

١٠ 

 ميز و صندلي اداري 

  ميز و صندلي كنفرانس

  كمد و فايل

  صندلي چرمي اشكان

  ميز و صندلي استاد 

  كتابخانه

   تلفنخط

  گوشي تلفن

  دستكاه فاكس

 )ميز و آبدارخانه، سطل زباله لوازم روي( ساير 

  سري١

   سري١

   سري١

   دستگاه٣٢

   سري٤

١  

١  

٣  

١  

- 

٥/١ 

٤/١  

٥/١  

٢  

٦/٠  

٢/٠  

١  

١  

١  

٢ 

 ٢/١٢     جمـــع

  

  

  

  : هزينه هاي قبل از بهره برداري -٤    

  

 )ميليون ريال ( هزينه  شـــرح رديف



١ 

٢ 

 هزينه تهيه طرح توجيهي، اخذ مجوز و ثبت تسهيلات

 آموزش

٣ 

١ 

 ٤   جمـــع    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  جمع كل سرمايه گذاري ثابت    

  

 )ميليون ريال ( هزينه  شـــرح

 حصه ثابت ساختمان

  تجهيزات

  تجهيزات اداري

 برداري هزينه هاي قبل از بهره

١٢٠ 

١٠  

٢/١٢  

٤ 

 ٢/١٤٦ جــــمــــع

 ٣/٧ )اقلام فوق  % ٥معادل ( پيش بيني نشــده 

 ٥/١٥٣ جمـــــع كل

  

  

  



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  : سرمايه در گردش -ب    

  

  : ملزومات اداري و آموزشي -١    

  

     شامل انواع رنگ ، جوهر، طرح و ساير وسايل كار و بوم و كاغذ و نوشت افزار دفتري مصرفي  

  .باشد  ميليون ريال در سال مي٢٥كلا بالغ بر 

  

  

  

  



  

  

  

  : سوخت و انرژي -٢    

  

 )ميليون ريال(هزينه  شــرح ديفر

١ 

٢  

٣ 

 بــرق

  تلفـن 

 شارژ ساختمان

٦ 

٣  

٦ 

 ١٥             جمـــع

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  : حقوق و دستمزد -٣     

  )ارقام به ميليون ريال ( 

حقوق  شــرح رديف

 ماهانه

 ) ماه١٤( سالانه  حقوق تعداد كارفرما سهم%٢٣

١ 

٢  

٣  

 مدير 

  منشي

   پاره وقت–مربي 

٤/١ 

٩/٠  

٩/٠  

٨٦/٣ 

٤٨/٢  

٠  

١ 

١  

٦  

٤٦/٢٣ 

٠٨/١٥  

٦/٧٥  



 ٤١/١٣ ١ ٢١/٢ ٨/٠ آبدارچي ٤

 ٥٥/١٢٧ ٩     جـــمـــع

  

  

  

  

  

  

  

  : هزينه استهلاك -٤     

  )ارقام به ميليون ريال ( 

 هزينه استهلاك ضريب استهلاك ارزش دارايي شرح رديف

١ 

٢ 

 تجهيزات 

 اثاثيه اداري

١٠ 

٢/١٢ 

٢٠% 

١٠% 

٢ 

٢/١ 

 ٢/٣          جمـــع

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  : هزينه  نگهداري و تعميرات -٥   

  )ارقام به ميليون ريال ( 

 هزينه نت ضريب نت ارزش دارايي شرح رديف



١ 

٢ 

 تجهيزات فني

 اثاثيه اداري

١٠ 

٢/١٢ 

١٠% 

٣% 

١ 

٤/٠ 

 ٤/١          جمـــع

  

  

  

  

  

  

  جدول هزينه هاي جاري طرح

 )ميليون ريال ( هزينه كل  شرح رديف

١ 

٢  

٣  

٤  

٥  

٦ 

 ملزومات آموزشي و  اداري

  سوخت و انرژي

  حقوق و دستمزد

  استهلاك

  نگهداري و تعميرات

 )اقلام فوق % ٥( هزينه هاي پيش بيني نشده 

٢٥ 

١٥  

٥٥/١٢٧  

٢/٣  

٤/١  

٦/٨ 

 ٧/١٨٠            جــــمــع

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  

  

  )يكماهه ( سرمايه در گردش 

 )ميليون ريال ( هزينه كل  شرح

 يتجهيزات مصرف

  حقوق و دستمزد

 سوخت و انرژي

٠٨/٢ 

٦٢/١٠  

٢٥/١ 

 ٩٥/١٣ جمع

  

  

  

  

  

  

  

  

  جمع كل سرمايه گذاري طرح

 )ميليون ريال ( هزينه  شـــرح

 سرمايه ثابت

 سرمايه در گردش

٥/١٥٣ 

٩٥/١٣ 

 ٤٥/١٦٧ جمـــــع كل

  

  

  

  

  



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  : درآمد طرح -ج         

  

  )ارقام به ميليون ريال (

 جمـع * شهريه تعداد شــرح رديف

١ 

٢  

٣  

٤  

٥ 

 شهريه دوره هاي خوشنويسي

  شـهـريه دوره هاي طـراحـي

  شـهـريه دوره هاي گـرافيـك

  شـهـريه دوره هاي نقـاشــي

 شـهـريه دوره هاي ميــنياتور

٣٢٠ 

١٦٠  

٨٠  

١٦٠  

٨٠ 

٢٥/٠ 

٢٥/٠  

٣/٠  

٤/٠  

٥/٠ 

٨٠ 

٤٠  

٢٤  

٦٤  

٤٠ 

 ٢٤٨         جــمــع

  

. رفيت چهار كلاسه آموزشگاه در نظر گرفته شده است شهريه دوره هاي آموزشي با توجه به ظ- *

 ساعت و دوره هاي طراحي ٩٦ضمن اينكه طول دوره هاي آموزشي خوشنويسي، مينياتور و نقاشي 

  .باشد  ساعت مي٤٨و گرافيك 

  

  

  



  

  

  :    برآورد هزينه هاي عملياتي و غير عملياتي

 )ميليون ريال(مبلغ شرح رديف

١ 

٢ 

 )ساله ٥( برداري   قبل از بهرهاستهلاك هزينه هاي

 )مبلغ شهريه % ٢معادل ( هزينه تبليغ و اداري 

١ 

٩٦/٤ 

 ٩٦/٥       جمــع

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  بيني مالي طرح پيش

 ميليون ريال شرح

 ٢٤٨ درآمد طرح

 ٧/١٨٠ قيمت تمام شده

 ٣/٦٧ سود ناويژه

 :كسر ميشود

      هزينه هاي اداري 

 

٩٦/٤ 

 ٣٤/٦٢ سود عملياتي

 ١ استهلاك هزينه هاي قبل از بهره برداري

 ٣٤/٦١ سود ويژه قبل از كسر ماليات

  

  

  



  

  :محاسبه دوره بازگشت سرمايه

  

 )وچهار ماه  تقريبا بيست(  سال ٠٣/٢=  دوره بازگشت سرمايه 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  :محاسبه نقطه سر به سر

  
  )ارقام به ميليون ريال ( 

 شــرح هزينة ثابت تغيرهزينة م

 درصد مبلغ درصد مبلغ

 هزينة كــل

 ٢٥ - - ١٠٠ ٢٥ مــلزومات آموزشي

 ٥٥/١٢٧ ٦٥ ٩١/٨٢ ٣٥ ٦٤/٤٤ حقوق و دستـمزد

 ١٥ ٢٠ ٣ ٨٠ ١٢ سوخت و انـرژي

 ٤/١ ٢٠ ٣/٠ ٨٠ ١/١ تعمير و نگهداري



 ٢/٣ ١٠٠ ٢/٣ - - اســـــتــــهلاك

 ٩٦/٤ - - ١٠٠ ٩٦/٤ هزيـنه هاي اداري
 ١ ١٠٠ ١ - - تهلاك قبل ازبهره بردارياس

 ٦/٨ ١٥ ٣/١ ٨٥ ٣/٧ پيش بينـــي نشده

 ٧١/١٨٦ - ٧١/٩١ - ٩٥ جمـــع

  

  

  

  

  %٩٤/٥٩= نقطه سر به سر

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  :محاسبه كارمزد وام     

  )ارقام به ميليون ريال ( 

 :عقد مشاركت مدني) ١

  رارداد    مبلغ ق

 

   ميليون ريال١٥٠



      مدت قرارداد

      نرخ كارمزد

     كارمزد عقد مشاركت مدني

  سه ماه

١٩%  

  ميليون ريال١/٧

  

  

 :عقد فروش اقساطي) ٢

      مبلغ قرارداد

      مدت قرارداد

      كارمزد تسهيلات

  قد فروش اقساطي    كارمزد ع

      كل كارمزد تسهيلات 

      كارمزد سالانه

      اصل تسهيلات سالانه

 

   ميليون ريال١/١٥٧ 

   ماه٤٥

١٩%  

    ميليون ريال٩٧/٥٥

    ميليون ريال٠٧/٦٣ 

   ميليون ريال٨٢/١٦

   ميليون ريال٤٠

  

  

  

  
  «·ÌÂ”  œ“„—«fl Ê ·’«  Œ«œ—Å“«» ·ÊœÃ  «·ÌÂ”  œ“„—«fl Ê ·’«  Œ«œ—Å“«» ·ÊœÃ  «·ÌÂ”  œ“„—«fl Ê ·’«  Œ«œ—Å“«» ·ÊœÃ  «·ÌÂ”  œ“„—«fl Ê ·’«  Œ«œ—Å“«» ·ÊœÃ    

  

 سال چهارم سال سـوم سال دوم سال اول شرح

 ٤٠ ٤٠ ٤٠ ٣٠ بازپرداخت اصل تسهيلات

 ٨٢/١٦ ٨٢/١٦ ٨٢/١٦ ٦١/١٢ كارمزد تســهيلات

 ٨٢/٥٦ ٨٢/٥٦ ٨٢/٥٦ ٦١/٤٢ جمـــع

  

  


